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№ 78 от 17.01.2016 г.
     Руководителям образовательных 








     организаций

Комитет по образованию администрации Талдомского муниципального района на основании письма Министерства образования Московской области № 18961/04н от 30.12.2016, в связи с утверждением нового приказа Министерства образования и науки Российской Федерации о ведомственных наградах (приказ от 25.09.2016 № 1223) и в целях совершенствования работы по награждению  работников образовательных организаций в Московской области направляет информацию:

1) о сроках представления наградных материалов в 2017 году (прием документов на ведомственные награды – с 10 января до 10 февраля),
2) перечень документов, в соответствии с которыми определены требования к кандидатам на награждение и требования к оформлению наградных материалов (приложение № 1), 
3) методические рекомендации  по оформлению документов на награждение  ведомственными наградами Министерства образования и науки Российской Федерации (далее – Минобрнауки РФ) (приложение № 2).
В соответствии с приказом Минобрнауки РФ от 26.09.2016 № 1223  учрежден Золотой знак отличия, который является единственной специальной наградой Минобрнауки РФ, дающей право на присвоение звания «Ветеран труда».
Требования, предъявляемые к кандидатам на награждение данной наградой:
· стаж в сфере образования  не менее 15 лет,

· стаж работы в представляющей ходатайство организации не менее 3 лет, 

· наличие одной ведомственной награды (медаль, почетное звание, нагрудный знак),

· наличие профессиональных заслуг в соответствующей сфере деятельности,

· отсутствие не снятой или не погашенной в установленном федеральным законом порядке судимости,

· отсутствие неснятого дисциплинарного взыскания.
Обращаем Ваше внимание, что ведомственные награды любого ведомства (федерального министерства), оформленные до 01.07.2016, являются основанием  для  присвоения звания  «Ветеран труда».
Подробно ознакомиться со всеми материалами по вопросам награждения работников системы образования Московской области можно на официальном сайте Министерства образования Московской области в разделе «Документы»                          в подразделе «Нормативные документы», далее по ссылке на вторую страницу  «Наградные материалы».

Приложение  на  21 л. в 1 экз.
С уважением,
Председатель Комитета по образованию                                               Н.А.Малышева
Исп. Гудкова О.И.

3-33-24 (176)

Приложение № 1 к письму 

Министерства образования 
Московской области

от ______________ № __________

Сроки представления наградных материалов 

в Министерство образования Московской области

	Наименование наград
	Нормативные правовые документы, утверждающие соответствующие на
грады //

Перечень документов, представляемых в Министерство образования Московской области

	Сроки приема 

наградных материалов

	Ведомственные награды Министерства образования и науки Российской Федерации:

- Золотой знак отличия Минобрнауки РФ (единственная награда, дающая право на получение звания «Ветеран труда»),

- Почетное звание «Почетный работник сферы образования Российской Федерации»;

- Почетная грамота Министерства образования и науки Российской Федерации,

- Благодарность Министерства образования и науки Российской Федерации.


	Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации

 от 26.09.2016 № 1223 «О ведомственных наградах Министерства образования и науки Российской Федерации»,
Методические рекомендации Министерства образования Московской области по оформлению документов на ведомственные награды.
Перечень документов:

Для награждения Золотым знаком отличия (не входит в общую квоту):
1. Письмо-ходатайство (на бумажном носителе и в электронном виде по МСЭДу),

2.  Представление на награждаемого (лист формата А3) - 2 экз.

3. Копия паспорта награждаемого, заверенная отделом кадров,

4. Выписка из решения коллегиального органа управления образовательной организацией - общего собрания коллектива (ученого совета и др.);

5. Копия свидетельства о внесении изменений в Единый государственный реестр юридических лиц (где прописано правильное наименование образовательной организации);

6. Копия страницы Устава организации, где содержатся сведения о полном наименовании образовательной организации;

7. Копия первой страницы лицензии;

8. Согласие на обработку персональных данных.

9. Согласие на проведение в отношении награждаемого проверочных мероприятий.

10.Справка из правоохранительных органов, подтверждающая отсутствие судимости у кандидата на награждение.

Комментарий:

Министерство образования Московской области при необходимости может запросить дополнительные документы (в том числе справку, подтверждающую отсутствие неснятого дисциплинарного взыскания).
Для награждения иными ведомственными наградами (установлена квота –     не более 1 награждаемого от 200 работников, учитываются только штатные работники, без внешних совместителей):

1. Письмо-ходатайство (на бумажном носителе),

2.  Наградной лист (лист формата А4 (с двух сторон) или А3) - 1 экз.

3. Копия паспорта награждаемого, заверенная отделом кадров,

4. Выписка из решения коллегиального органа управления образовательной организацией - общего собрания коллектива (ученого совета и др.);

5. Копия свидетельства о внесении изменений в Единый государственный реестр юридических лиц (где прописано правильное наименование образовательной организации);

6. Копия страницы Устава организации, где содержатся сведения о полном наименовании образовательной организации;

7. Копия первой страницы лицензии;

8. Согласие на обработку персональных данных.

9. Согласие на проведение в отношении награждаемого проверочных мероприятий.

Комментарий:

Министерство образования Московской области при необходимости может запросить дополнительные документы (в том числе справки, подтверждающие отсутствие неснятой или непогашенной судимости, а также отсутствие неснятого дисциплинарного взыскания).

Примечание:

- документы на Золотой знак отличия оформляются при наличии у работника одной ведомственной награды (медаль, почетное звание, нагрудный знак), 

- документы на присвоение почетного звания оформляются при наличии у работника Почетной грамоты Министерства образования и науки РФ;

- документы на ведомственные награды оформляются при наличии у работника Почетной грамоты Министерства образования Московской области.
	документы принимаются 

1 раз в год:
с сентября по декабрь,

в 2017 году:
с 10 января

 до 10 февраля

Срок прохождения наградных материалов: 

6 месяцев

	Награды Московской области:

Почетное звание «Заслуженный работник образования Московской области»
	Закон Московской области от 24.07.2014   № 104/2014-ОЗ «О наградах Московской области»;

Постановление Губернатора Московской области от 29.08.2014 № 163-ПГ                          «Об утверждении порядка представления к наградам Московской области»;

Письмо Министерства образования Московской области  от 24.11.2014                     № Исх-14420/03н «Методические рекомендации по оформлению наградных материалов»

Перечень документов:

1. Письмо-ходатайство (на бумажном носителе и в электронном виде по МСЭДу),

2.  Наградной лист формы 163-ПГ в 2 экз.

3. Справка из правоохранительных органов на награждаемого,

4. Копия паспорта награждаемого, заверенная отделом кадров,

5. Копия свидетельства о внесении изменений в Единый государственный реестр юридических лиц (где прописано правильное наименование образовательной организации);

6. Согласие на обработку персональных данных,

7.Краткая характеристика награждаемого с фотографией 3х4 в левом верхнем углу.
8. Копия Устава образовательной организации.
	В течение года

Срок прохождения наградных материалов: 

6 месяцев

	Знаки отличия Губернатора Московской области:

Благодарственное письмо Губернатора Московской области, Благодарность Губернатора Московской области, Почетная грамота Губернатора Московской области.
	Постановление Губернатора Московской области от 26.09.2014 

№ 185-ПГ «О знаках отличия Губернатора Московской области»;

Постановление Губернатора Московской области от 23.05.2016 № 166-ПГ «Об утверждении Порядка подготовки и согласования документов о награждении знаками отличия Губернатора Московской области и внесении изменений в постановление Губернатора Московской области от 26.09.2014 № 185-ПГ»;
Письмо Министерства образования Московской области от 24.11.2014 

№ Исх-14420/03н «Методические рекомендации по оформлению 

наградных материалов»

Перечень документов:

1. Письмо-ходатайство (на бумажном носителе и в электронном виде по МСЭДу),

2.  Наградной лист формы 166-ПГ в 2 экз.

3. Справка из правоохранительных органов на награждаемого,

4. Копия паспорта награждаемого, заверенная отделом кадров,

5. Согласие на обработку персональных данных,

6. Краткая характеристика награждаемого с фотографией 3х4 в левом верхнем углу.
	В течение года 

за 4 месяца до даты вручения

	Почетная грамота Министерства образования Московской области
	Распоряжение Министерства образования Московской области от 13.04.2015 № 10 «Об утверждении Положения о Почетной грамоте Министерства образования Московской области»;

Письмо Министерства образования Московской области от 22.04.2015                           № Исх-5475/03н «Методические рекомендации по оформлению наградных материалов»

Перечень документов:

1. Письмо-ходатайство (на бумажном носителе и в электронном виде по МСЭДу),

2.  Характеристика на награждаемого (в 1 экз.),

3. Согласие на обработку персональных данных.
	В течение года

 за 1 месяц до даты вручения;

ко Дню учителя – до 15 июля.








